ASSOCIAZIONE
“ALTO BELLUNESE”
Gruppo Azione Locale
Codice fiscale n. 92006610254
Lozzo di Cadore - Via Padre Marino

VERBALE UFFICIO DI PRESIDENZA DEL 6 APRILE 2023
DELIBERA N. 14

OGGETTO: ACQUISIZIONE DI UN SERVIZIO DI ASSISTENZA TECNICA PER LA
REDAZIONE DELLA PROPOSTA DI STRATEGIA DI SVILUPPO LOCALE E DEL
PROGRAMMA DI SVILUPPO LOCALE 2023-27

L’anno duemilaventitré il giorno 6 del mese di aprile alle ore 17:00, previa regolare
convocazione, si & riunito presso la sede di Palazzo Pellegrini, in via Padre Marino a Lozzo di Cadore,
ed in modalita videoconferenza I’Ufficio di Presidenza del G.A.L. “Alto Bellunese”.

Sono presenti i Sigg.:
SOPPELSA Mauro (Rappresentante — Unione Montana Agordina - Componente pubblica) Presidente
CALLIGARO Silvia (Rappresentante — Unione Montana Centro Cadore - Componente pubblica)

DE DIANA Raffaele (Rappresentante - Confcommercio Belluno - Componente privata/parti
economiche sociali)

NENZ Michele (Funzionario - Coldiretti Belluno - Componente privata/parti economiche sociali)

SCARZANELLA Claudia (Rappresentante - Confartigianato Belluno - Componente privata/parti
economiche sociali)

Assenti i Sigg.: -

Presiede il Sig. Soppelsa Mauro

nella sua qualita di Presidente

Partecipa il signor Bassetto Marco
nella qualita di Segretario

Constatata la presenza del numero di componenti necessario per la validita delle deliberazioni, ai sensi
dell’articolo 11, comma 2 dello Statuto, il Presidente propone alla Giunta di adottare la deliberazione
citata in oggetto.

Prima di iniziare la trattazione, il Presidente verifica I’assenza di situazioni di potenziale conflitto di
interessi dei membri dell’Ufficio di Presidenza e del Direttore del Gal rispetto al punto all’ordine del
giorno trattato.
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L’UFFICIO DI PRESIDENZA

PREMESSO che

- con DGR n. 14 del 10.01.2023 e s.m.i. la Regione del Veneto ha approvato il Complemento per lo
Sviluppo Rurale del Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027 per il Veneto (CSR 2023-
2027), che include, tra gli interventi programmati, lo sviluppo locale di tipo partecipativo LEADER,
disciplinato dagli articoli 31-34 del Reg. (UE) 2021/1060 e guidato da Gruppi di Azione Locale
(GAL), composti dai rappresentanti degli interessi socio-economici pubblici e privati, attuato
mediante opportune “strategie” e che fornisca sostegno alle attivita in rete, all’accessibilita, alle
caratteristiche innovative del contesto locale e, se del caso, alla cooperazione con altri operatori
territoriali;

- lo sviluppo locale LEADER ¢ insito nell’obiettivo specifico n. 8 del Regolamento (UE) 2021/2115
(promuovere l'occupazione, la crescita, la parita di genere, inclusa la partecipazione delle donne
all'agricoltura, I'inclusione sociale e lo sviluppo locale nelle zone rurali, comprese la bioeconomia
circolare e la silvicoltura sostenibile) e si attua attraverso gli interventi SRGO5 “Supporto
preparatorio LEADER - Sostegno alla preparazione delle strategie di sviluppo rurale” ed SRG06
“LEADER - Attuazione strategie di sviluppo locale™;

- con la DGR n. 294 del 21.03.2023 la Regione del Veneto ha dato avvio al percorso di selezione dei
Gruppi di Azione Locale che opereranno nel periodo di programmazione 2023-2027; in tale
contesto, i GAL sono chiamati ad elaborare e candidare una Strategia di Sviluppo Locale, frutto di
un confronto e condivisione con i portatori di interessi del proprio territorio;

- ai sensi della predetta Deliberazione della Giunta Regionale, il GAL Alto Bellunese dovra
presentare entro il 18.08.2023 la domanda di adesione allo Sviluppo locale LEADER 2023-2027,
candidando il proprio Programma di Sviluppo Locale (PSL), che esplicita la Strategia condivisa dal
partenariato;

VISTO il Complemento regionale per lo Sviluppo Rurale del Piano Strategico Nazionale della PAC
2023-2027, approvato con DGR n. 14 del 10.01.2023 e aggiornato con DGR n. 259 del 15.03.2023;

VISTA la DGR n. 294 del 21.03.2023 avente ad oggetto “Complemento regionale per lo Sviluppo
Rurale del Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027. Apertura dei termini di presentazione delle
domande di aiuto per gli interventi SRGOS5 "Supporto preparatorio LEADER — Sostegno alla
preparazione delle strategie di sviluppo rurale” ¢ SRG06 "LEADER - Attuazione strategie di sviluppo
locale". Regolamento (UE) n. 2021/2115 del Parlamento Europeo e del Consiglio. Deliberazione/cr n.
19 del 24/02/2023”;

CONSIDERATO che

- I’Allegatc B della DGR n. 294 del 21.03.2023 prevede, quale condizione di ammissibilita delle
operazioni, che i beneficiari dell’intervento SRGOS presentino una Strategia di sviluppo locale,
risultato dell’attivita di consultazione e animazione svolta dai partenariati candidati, secondo gli
elementi contemplati negli artt. 32 e 33 del Reg. (UE) 2021/1060;

- I’Allegato C della DGR n. 294 del 21.03.2023 dispone, quale condizione di ammissibilita relative
al partenariato, che il GAL proponga al territorio e presenti all’ Autorita di gestione regionale una
strategia di sviluppo locale basata sugli elementi di cui all’art. 32 del Reg. (UE) 2021/1060 come
articolati nello schema di PSL allegato all’avviso di selezione, assumendo la responsabilita della
sua attuazione;
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VISTO il programma di attivita per [’elaborazione e candidatura del PSL 2023-27 approvato dall’Ufficio
di Presidenza in data odierna;

RILEVATA I’opportunita di acquisire un servizio di assistenza tecnica mirato alla redazione della
Strategia di Sviluppo Locale e del Programma di Sviluppo Locale 2023-27, nonché al propedeutico
processo di programmazione partecipata, in cui coinvolgere tutto il partenariato ed i portatori di interesse
pubblici e privati del territorio, al fine di supportare gli uffici nello svolgimento delle seguenti attivita
indicative:

e definizione di un “Piano di lavoro” in accordo con il GAL;

e ricognizione di buone pratiche coerenti con le aree tematiche di intervento del LEADER 2023-
27, finalizzate ad individuare i temi di potenziali “progetti di comunita” da condividere con il
partenariato;

e attuazione delle attivitd previste nel “Piano di lavoro”, con particolare riferimento alle azioni
necessarie al confronto partenariale partecipato per la definizione della Proposta di Strategia di
Sviluppo Locale;

e definizione di una grafica (logo, visual identity e brand) per il PSL 2023-27;

e realizzazione di attivita di comunicazione e animazione funzionali alla stesura della Strategia,
inclusiva di elaborazione di report e analisi sui risultati emersi dal processo partecipativo,
materiali informativi anche funzionali all’aggiornamento dei contenuti sito web e dei social
media, assistenza al percorso partecipato, gestione degli incontri con il partenariato locale;

e supporto alla definizione della Strategia, attraverso 1’analisi delle esigenze di sviluppo e delle
potenzialita dell’area, punti di forza, di debolezza, delle opportunita e delle minacce (SWOT),
nonché dei fabbisogni espressi dai portatori di interesse del territorio;

¢ individuazione di massimo due ambiti tematici associati ai fabbisogni e agli obiettivi locali;

e supporto alla definizione di manifestazione d’interesse per la raccolta diffusa di proposte di
progetti, per I'individuazione di progetti di comunita, comprese le operazioni a regia, e di
progetti di cooperazione LEADER da inserire nel PSL;

e supporto alla definizione dei contenuti della Proposta di strategia di sviluppo locale e relativi
allegati in conformita alle disposizioni del bando di cui alla DGR n. 294 del 21.3.2023;

e supporto alla definizione degli interventi che comporranno la Strategia di Sviluppo Locale,
compresi i progetti di comunita e relative eventuali operazioni a regia, nonché i progetti di
cooperazione LEADER;

e supporto alla predisposizione ed impaginazione grafica del documento del PSL e relativi allegati
elaborato in conformita alle disposizioni del bando di cui alla DGR n. 294 del 21.3.2023;

RITENUTO pertanto di affidare esternamente, ai sensi dell’art. 1 co.2 del D.L. 76/2020, convertito in
L.120/2020 in deroga all’art. 36, comma 2, lettera a) del L 76/20 come modificato dall’art.51 del
DL.77/21, in deroga all’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016, un servizio di assistenza
tecnica per la redazione della Proposta di Strategia di Sviluppo Locale (SSL) e del Programma di
Sviluppo Locale (PSL), funzionale alla redazione della Proposta di Strategia di Sviluppo Locale (SSL)
e del Programma di Sviluppo Locale (PSL), secondo quanto previsto dalla DGR della Regione Veneto
n. 294 del 21.3.2023;

VALUTATO che, alla luce delle tempistiche ristrette poste dal bando regionale per la selezione dei
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GAL e, pertanto, della necessita di avviare quanto prima ’iter di programmazione, il fornitore del
servizio sia individuato attraverso una procedura di affidamento diretto previa richiesta di un solo
preventivo di spesa;

RITENUTO che il costo per [’acquisizione di tale servizio sia stimato nel limite massimo di euro
20.000,00, onnicomprensivi di IVA ed oneri;

PRESO ATTO dell’assenza di situazioni di conflitto di interessi ai sensi/nel rispetto del “Regolamento
interno in materia di risoluzione dei conflitti di interessi”, approvato dall’ Assemblea dei Soci del Gal
Alto Bellunese con delibera n. 2 del 18.03.2016 e modificato con delibera dell’Ufficio di Presidenza n.
23 del 21 ottobre 2020;

ACCERTATO che almeno il 50% dei membri presenti rappresentano le parti economiche e sociali e la
societa civile come disposto all’art. 34, del regolamento (UE) n. 1303/2013;

tutto cio premesso, con voti unanimi e palesi

DELIBERA

1) dirichiamare le premesse quali parte integrante del presente atto;

2) di delegare il direttore Marco Bassetto, con il supporto del responsabile amministrativo,
all’espletamento delle procedure necessarie all’acquisizione di un servizio di assistenza tecnica per
la redazione della Strategia di Sviluppo Locale e del Programma di Sviluppo Locale, come descritto
in premessa, al fine di valutarne la congruita e procedere all’aggiudicazione che sara effettuata
tramite procedura di affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 del DL 76/2020 modificato dall’art. 51
del DL 77/2021 e in deroga all’art. 36 del D.Lgs 50/2016;

3) di nominare lo stesso direttore Responsabile Unico del Procedimento per la procedura in oggetto;

4) di confermare che la decisione ¢ assunta in assenza di possibili situazioni di “conflitto di interesse”
dei componenti dell’organo decisionale e dei membri della struttura tecnica del GAL.
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