ASSOCIAZIONE
“ALTO BELLUNESE”
Gruppo Azione Locale
Codice fiscale n. 92006610254
Lozzo di Cadore - Via Padre Marino

VERBALE UFFICIO DI PRESIDENZA DEL 26 SETTEMBRE 2023
DELIBERA N. 35

OGGETTO: REGIONE VENETO PSR 2014-2020 — MISURA 19 — SOSTEGNO ALLO
SVILUPPO LOCALE LEADER - PSL DEL GAL ALTO BELLUNESE - AVVIO
DELL’INDAGINE DI MERCATO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI MEDICO
COMPETENTE

L’anno duemilaventitre il giorno 26 del mese di febbraio alle ore 17:00, nella sede del GAL
presso Palazzo Pellegrini in via Padre Marino a Lozzo di Cadore ed in modalita videoconferenza, previa
regolare convocazione, si € riunito I’Ufficio di Presidenza del G.A.L. “Alto Bellunese”.

Sono presenti i Sigg.:

SOPPELSA Mauro (Rappresentante — Unione Montana Agordina - Componente pubblica) Presidente
NENZ Michele (Funzionario - Coldiretti Belluno - Componente privata/parti economiche sociali)

DE DIANA Raffaele (Rappresentante - Confcommercio Belluno - Componente privata/parti
economiche sociali)

CALLIGARO Silvia (Rappresentante - Unione Montana Centro Cadore - Componente pubblica)
SCARZANELLA Claudia (Rappresentante - Confartigianato Belluno - Componente privata/parti
economiche sociali)

Assenti i Sigg.:

Presiede il Sig. Soppelsa Mauro

nella sua qualita di Presidente

Partecipa il signor Marco Bassetto
nella qualita di Segretario

Constatata la presenza del numero di componenti necessario per la validita delle deliberazioni, ai sensi
dell’articolo 11, comma 3 dello Statuto, il Presidente propone alla Giunta di adottare la deliberazione
citata in oggetto.

Prima di iniziare la trattazione, il Presidente verifica I’assenza di situazioni di potenziale conflitto di
interessi dei membri dell’Ufficio di Presidenza e del Direttore del GAL rispetto al punto all’ordine del
giorno trattato.
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L’UFFICIO DI PRESIDENZA

PREMESSO che

con decisione di esecuzione C(2015) 3482 del 26.05.2015 la Commissione europea ha approvato il
Programma di Sviluppo Rurale della Regione Veneto 2014-2020;

con la deliberazione n. 1214 del 15 settembre 2015 la Giunta Regionale ha aperto i termini di
presentazione delle domande di aiuto della Misura 19-Sostegno allo sviluppo locale LEADER —
SLTP Sviluppo Locale di Tipo Partecipativo del PSR 2014-2020;

il Programma di Sviluppo Locale 2014-2020 denominato CIME, redatto secondo lo schema all.to
TECNICO 12.5 alla DGR n. 1214 del 15 settembre 2015 e s.m.i., € stato presentato dal GAL Alto
Bellunese in data 24.03.2016 ad Avepa unitamente alla domanda di aiuto a valere sulla Misura 19 -
Sviluppo locale Leader, Intervento 19.4.1 - Sostegno alla gestione ¢ all'animazione territoriale del
GAL del PSR 2014-2020;

con DGR n. 1547 del 10.10.2016, pubblicata nel BURV del 21 ottobre 2016, ¢ stata approvata la
graduatoria relativa alla selezione di nove Gruppi di Azione Locale (GAL) e dei Programmi di
Sviluppo Locale (PSL), con le rispettive dotazioni finanziarie, sulla base dell’iter istruttorio
condotto da Avepa e dal Comitato tecnico regionale Leader sulle domande di aiuto presentate per il
tipo di intervento 19.4.1 - Sostegno alla gestione e animazione territoriale dei GAL, ai sensi del
bando attivato con DGR 1214/2015;

con delibera n. 21 del 14.11.2016 I’Ufficio di Presidenza del GAL Alto Bellunese ha preso atto
dell’approvazione del PSL del GAL Alto Bellunese, denominato CIME, presentato nell’ambito del
bando della Misura 19-Sostegno allo sviluppo locale LEADER — SLTP Sviluppo Locale di Tipo
Partecipativo del PSR 2014-2020, avvenuta con DGR n 1547 del 10.10.2016 e delle relative
prescrizioni;

con delibera n. 26 del 13.12.2018 I'UfTicio di Presidenza del GAL Alto Bellunese aveva affidato al
dott. Marco De Poli il servizio di Responsabile del Servizio Protezione e Prevenzione RSPP e
coordinamento del servizio di protezione e prevenzione, che doveva anche dare indicazioni in merito
alla designazione del medico competente; il dottore De Poli, a causa di gravi problemi di salute, non
ha potuto svolgere I’incarico affidatogli;

il GAL aveva quindi I’'urgente necessita di affidare I”incarico per il servizio di sorveglianza sanitaria
e, dopo aver contattato la Societa G.M. Service S.r.1. del dottor Nicola Gaglione, specializzata in
Medicina del Lavoro (convenzionata con I’ASCOM di Belluno), questa aveva inviato in data
24.09.2019 un’offerta per il servizio in oggetto. Successivamente con determina del Direttore n. 2
del 25.09.2019 era stato affidato alla Societa G.M. Service S.r.I. di Belluno I’incarico per il servizio
di sorveglianza sanitaria per la durata di due anni eventualmente rinnovabili, come da loro offerta
n. 001368/19;

il predetto incarico, dopo una prima scadenza a termine del biennio, ¢ stato prorogato per ulteriori
2 anni con determina del direttore n. 4 del 27 settembre 2021 alla Societa G.M. Service S.r.l. alle
medesime condizioni, come da offerta n. 001368/19

CONSIDERATO che

¢ di prossima scadenza I’incarico in essere con la Societa G.M. Service S.r.1.;
¢ obbligatorio che il GAL nomini un medico competente che si occupi della sorveglianza sanitaria;
tale servizio consta delle seguenti attivita minime:
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Compenso annuale per incarico Medico Competente

Visita medica d’idoneita lavorativa

Screening visivo addetto VDT (impiegato)

Copia cartella sanitaria (se richiesta)

Sopralluogo relazionato degli ambienti di lavoro

Consulenza di Medicina del Lavoro resa a vario titolo

Uscita forfettaria Medico in occasione delle visite mediche e/o sopralluogo

Gestione assistenza sanitaria

ATTESO che

- il GAL pud procedere all’acquisizione del servizio in oggetto avvalendosi della procedura di
affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 del DL 76/2020 modificato dall’art. 51 del DL 77/2021 e in
deroga all’art. 36 del D.Lgs 50/2016;

- atale scopo il GAL intende effettuare un’indagine di mercato volta a reperire la figura in oggetto;

- sistima che I'incarico per il servizio possa essere quantificato nel limite massimo di euro 1.000,00
onnicomprensivi, per un periodo di 3 anni, con eventuale possibilita di proroga.

APPURATA la necessita di avviare la procedura per I’acquisizione del servizio di medico competente
che si occupi della sorveglianza sanitaria;

PRESO ATTO dell’assenza di situazioni di conflitto di interessi ai sensi/nel rispetto del “Regolamento
interno in materia di risoluzione dei conflitti di interessi”, approvato dall’Assemblea dei Soci del GAL
Alto Bellunese con delibera n. 2 del 18.03.2016 e modificato con delibera dell’Ufficio di Presidenza n.
23 del 21 ottobre 2020;

ACCERTATO che almeno il 50% dei membri presenti rappresentano le parti economiche e sociali e la
societa civile come disposto all’art. 34, del regolamento (UE) n. 1303/2013;

tutto cid premesso, con voti unanimi e palesi

DELIBERA

1. dirichiamare le premesse quali parte integrante del presente atto;

2. di delegare il direttore del GAL Marco Bassetto, con il supporto del responsabile amministrativo,
all’espletamento delle procedure necessarie alla richiesta e all’esame di tre preventivi per
I’acquisizione di un servizio di medico competente che si occupi della sorveglianza sanitaria, al fine
di valutarne la congruita e procedere all’aggiudicazione che sara effettuata tramite procedura di
affidamento diretto, ai sensi dell’art. 1 del DL 76/2020 modificato dall’art. 51 del DL 77/2021 ¢ in
deroga all’art. 36 del D.Lgs 50/2016;

(OS]

. di nominare lo stesso direttore Responsabile Unico del Procedimento per la procedura in oggetto;

4. di confermare che la decisione € assunta in assenza di possibili situazioni di “conflitto di interesse™
dei componenti dell’organo decisionale e dei membri della struttura tecnica del GAL.

Il Segretario Il Presidente

Marco Bassetto Mafro Isa
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