ASSOCIAZIONE
“ALTO BELLUNESE”
Gruppo Azione Locale
Codice fiscale n. 92006610254
Lozzo di Cadore - Via Padre Marino

VERBALE UFFICIO DI PRESIDENZA DEL 17 APRILE 2019
DELIBERA N. 12

OGGETTO: REGIONE VENETO PSR 2014-2020 — MISURA 19 - SOSTEGNO ALLO
SVILUPPO LOCALE LEADER - PSL DEL GAL ALTO BELLUNESE -
APPROVAZIONE SPESE PER CORSO FORMATIVO PROJECT MANAGEMENT

L’anno duemiladiciannove il giorno 17 del mese di aprile alle ore 15,30 nella sede del GAL
presso Palazzo Pellegrini in via Padre Marino a Lozzo di Cadore, previa regolare convocazione, si ¢
riunito I’Ufficio di Presidenza del G.A.L. “Alto Bellunese”.

Sono presenti i Sigg.:

DA DEPPO Flaminio (Rappresentante - Magnifica Comunita di Cadore - Componente privata /Societa
civile) Presidente

NENZ Michele (Funzionario - Coldiretti Belluno - Componente privata/parti economiche sociali)

DE DIANA Raffaele (Rappresentante - Confcommercio Belluno - Componente privata/parti
economiche sociali)

LUCHETTA Fabio (Presidente - Unione Montana Agordina - Componente pubblica)

Assenti i Sigg.:

SEU Cristina (Rappresentante - Confindustria Belluno - Componente privata/parti economiche sociali)

Presiede il Sig. Da Deppo Flaminio

nella sua qualita di Presidente

Partecipa la signora De Lotto Adriana
pella qualita di Segretario

Constata la presenza del numero di componenti necessario per la validita delle deliberazioni, ai sensi
dell’articolo 11, comma 2 dello Statuto, il Presidente propone alla Giunta di adottare la deliberazione

citata in oggetto.



L’UFFICIO DI PRESIDENZA

PREMESSO CHE

con decisione di esecuzione C(2015) 3482 del 26.05.2015 la Commissione europea ha approvato il
Programma di Sviluppo Rurale della Regione Veneto 2014-2020;

con la deliberazione n. 1214 del 15 settembre 2015 la Giunta Regionale ha aperto i termini di
presentazione delle domande di aiuto della Misura 19-Sostegno allo sviluppo locale LEADER —
SLTP Sviluppo Locale di Tipo Partecipativo del PSR 2014-2020;

il Programma di Sviluppo Locale 2014-2020 denominato CIME, redatto secondo lo schema all.to
TECNICO 12.5 alla DGR n. 1214 del 15 settembre 2015 e s.m.i., ¢ stato presentato dal GAL Alto
Bellunese in data 24.03.2016 ad Avepa unitamente alla domanda di aiuto a valere sulla Misura 19
- Sviluppo locale Leader, Intervento 19.4.1 - Sostegno alla gestione e all'animazione territoriale
del GAL del PSR 2014-2020;

con DGR n. 1547 del 10.10.2016, pubblicata nel BURV del 21 ottobre 2016, & stata approvata la
graduatoria relativa alla selezione di nove Gruppi di Azione Locale (GAL) e dei Programmi di
Sviluppo Locale (PSL), con le rispettive dotazioni finanziarie, sulla base dell’iter istruttorio
condotto da Avepa e dal Comitato tecnico regionale Leader sulle domande di aiuto presentate per
il tipo di intervento 19.4.1 - Sostegno alla gestione e animazione territoriale dei GAL, ai sensi del
bando attivato con DGR 1214/2015;

con delibera n. 21 del 14.11.2016 I’Ufficio di Presidenza del Gal Alto Bellunese ha preso atto
dell’approvazione del PSL del GAL Alto Bellunese, denominato CIME, presentato nell’ambito del
bando della Misura 19-Sostegno allo sviluppo locale LEADER — SLTP Sviluppo Locale di Tipo
Partecipativo del PSR 2014-2020, avvenuta con DGR n 1547 del 10.10.2016 e delle relative
prescrizioni.

VALUTATO CHE

i Gal negli anni sono diventati punti di riferimento per i territori di competenza e rivestono oggi un
ruolo importante anche per quanto concerne il supporto e 1’assistenza ai comuni e ad altri enti
presenti sui propri ambiti anche in materia di informazione e formazione in molteplici settori;

le Linee Guida ANAC n. 3, di attuazione del nuovo Codice Contratti Pubblici, prevedono che, nei
contratti di lavori, servizi e forniture, il RUP (Responsabile Unico del Procedimento) svolga il
ruolo di Project Manager e debba quindi essere in possesso di una specifica formazione
professionale soggetta a costante aggiornamento, commisurata alla tipologia e alla complessita
dell’intervento da realizzare;

la Pubblica Amministrazione ha quindi urgente bisogno di tecnici con capacita gestionali; al RUP
si richiede sempre piti di avere competenze organizzative e gestionali oltre a quelle tecniche e
applicative integrate dagli opportuni soft skill in grado di organizzare la commessa secondo
tecniche di project management rendendo efficiente (ridurre le risorse necessarie) ed efficace
(raggiungere gli obiettivi) I’intero ciclo di vita dell’opera, dalla progettazione alla manutenzione;

& importante elevare il livello qualitativo dei progetti a valere sui fondi europei sia dal punto di
vista formale sia da quello dei contenuti.

CONSIDERATO CHE

il Centro Studi Bellunese, su proposta del Gal Prealpi e Dolomiti e con il coinvolgimento del Gal
Alto Bellunese, intende avviare un corso formativo da proporre prioritariamente ai responsabili
(RUP, Dirigenti e Funzionari, Posizioni Organizzative, Segretari) dei Comuni e delle Societa
partecipate del Bellunese, inerente il tema del project management cosi come definite dalle norme



ISO-UNI 21500;

- il corso, tenuto da docenti universitari e professionisti accreditati dall’Istituto Italiano di Project
Management, contattati dal Gal Prealpi e Dolomiti, si basa su un approccio innovativo e
multidisciplinare, in grado di integrare in un nuovo quadro formativo le conoscenze di
progettazione europea e di project management cosi come definite dalle migliori prassi
internazionali;

- il percorso formativo pertanto, oltre ad elevare le competenze professionali del singolo
funzionario, si pone ’ambizioso obiettivo di creare una rete di professionisti della PA
rappresentativa del territorio bellunese in grado di formulare e gestire progettualita complesse in
una logica territoriale e strategica innescando circoli virtuosi di collaborazione e creazione di
valore condiviso;

- P’iniziativa inoltre potrebbe garantire per gli enti pubblici una migliore performance e priorita
nell’ambito dell’assegnazione di fondi nazionali e/o europei;

- il tipo intervento 19.4.1 “Sostegno alla gestione e all’animazione territoriale del GAL”

prevede [’organizzazione di seminari, convegni, workshop ed altre manifestazioni
pubbliche.

APPURATO CHE
- il corso per un massimo di 20 partecipanti, della durata complessiva di 72 ore, dovrebbe svolgersi

nei mesi di giugno, luglio e settembre 2019 (con un’interruzione durante il mese di agosto);

- il Gal Prealpi e Dolomiti si fa carico del pagamento della spesa complessiva del corso e
successivamente, sulla base delle pezze giustificative, verra rimborsato delle quote parte dal
Centro Studi Bellunese e dal Gal Alto Bellunese;

- la quota parte a carico del Gal Alto Bellunese ¢ stimata in euro 3.000,00 fatto salvo che la
ripartizione definitiva dei costi dovra essere quantificata anche in base al numero e alla
appartenenza territoriale degli iscritti;

- il costo stimato di euro 12.500,00 risulta congruo rispetto al programma offerto e ai prezzi di
mercato.

RITENUTO necessario provvedere all’impegno della quota parte per la copertura dei costi relativi
all’avvio del corso formativo per un importo massimo di euro 3.000,00.

PRESO ATTO dell’assenza di situazioni di conflitto di interessi ai sensi/nel rispetto del “Regolamento
interno in materia di risoluzione dei conflitti di interessi”, approvato dall’Assemblea dei Soci del Gal
Alto Bellunese con delibera n. 2 del 18.03.2016.

ACCERTATO che almeno il 50% dei membri presenti rappresentano le parti economiche e socialie la
societd civile come disposto all’art. 34, del regolamento (UE) n. 1303/2013.
Tutto ¢id premesso, con voti unanimi e palesi

DELIBERA

1. di stanziare una somma di euro 3.000,00 onnicomprensiva di eventuale IVA nell’ambito della
misura 19.4.1 del PSR 2014/2020, quale contribuzione all’avvio del corso formativo inerente
il tema del project management cosi come definite dalle norme ISO-UNI 21500, delegando il
direttore al pagamento a favore del Gal Prealpi Dolomiti in base ai costi effettivamente
sostenuti e spese;



2. di prendere atto che il costo potra subire variazioni in base al numero degli iscritti e alla
ripartizione territoriale;

3. di prevedere, previa valutazione degli impegni lavorativi, |’eventuale partecipazione al corso
delle dipendenti del Gal Alto Bellunese;

4. di imputare la spesa alla misura 19.4.1 del PSR Veneto 2014-2020 nella tipologia B.2 “Spese

per Porganizzazione di seminari, convegni, workshop ed altre manifestazioni pubbliche”
capitolo 3.2 del bilancio.

Il Segretario ¥/‘£l Presidente

. Adriana DE LOTTO P Flaminio DA DEPP}
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Lozzo di Cadore i 7 9 APR. 2019

IL SEGRETARIO
F.to Adriana DE LOTTO




