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PSR 2007-2012. Asse 4 Leader. Misura 431 “Gestione dei Gal- Acquisizione di competenze e
animazione sul territorio”.

Il Gal Alto Bellunese in collaborazione con i Gal montani del Veneto ha deciso di promuovere un
nuovo e unitario disegno strategico di sviluppo della montagna affinché le zone “alte” trovino uno
specifico riconoscimento all'interno della nuova programmazione regionale delle politiche e delle
risorse dell’Unione Europea per il periodo 2014-2020.

Dopo aver organizzato un percorso formativo di studio e di approfondimento sulla strategia
del’Unione europea “Europa 2020”, rivolto ad amministratori, a rappresentanti delle categorie
economiche e a professionisti & stato avviato un processo di consultazione con i medesimi attori
finalizzato a definire in modo condiviso gli obiettivi di sviluppo sostenibile a medio termine di una
nuova politica per la montagna veneta.

Ne e scaturito un documento “Montagna Veneta 2020- Un patto per la crescita intelligente,
sostenibile e inclusiva della zone montane del Veneto” che & stato sottoscritto da tutte le parti
coinvolte 11 gennaio 2013 a Pedavena.

Ora ciascun Gal della montagna veneta, facendo tesoro dei risultati della consultazione, effettuata
sul proprio territorio, nella quale sono state definite le priorita politiche e quelle di investimento e
alla luce del documento “Metodi e obiettivi per un uso efficace dei fondi comunitari 2014-2020" a
cura del Ministro della Coesione sociale, intende completare il cammino intrapreso al fine di
pervenire:

1. alla definizione di una strategia comune e unitaria della montagna veneta da proporre alla
regione del Veneto

2. alla definizione delle progettualita che le comunita locali intendono realizzare nel periodo di
programmazione 2014-2020 sui propri territori, secondo I'approccio bottom up che
caratterizza Leader, da prevedere nel programma di Sviluppo Locale.

Per poter essere propositivo e incisivo nei confronti della Regione e nei tempi utili rispetto alle
scadenze programmate a livello sia regionale che nazionale ed europeo, il Gal Alto Bellunese
intende avvalersi di una collaborazione affidando l'incarico per I'esecuzione delle attivita descritte
ai precedenti punti 1 e 2.

Tale incarico, da svolgersi tramite prestazione di servizi o tramite contratto a progetto, deve
portare, attraverso un processo di concertazione con tutte le parti sociali ed economiche facenti
parti del partenariato del Gal Alto Bellunese, all'indicazione dei seguenti punti:

1. individuazione degli obiettivi ovvero dei risultati attesi che si intendono attuare in termini di
qualita di vita delle persone e/o di opportunita delle imprese compresa l'individuazione degli
indicatori di risultato.

2. individuazione delle azioni con cui conseguire i risultati attesi

| campi di attivita sono:

V' attivita di animazione sul territorio

V' attivita di coordinamento

v/ attivita di sintesi

Le competenze specifiche richieste sono nei campi dei processi di governance e partecipazione e
degli aspetti sociali nella gestione territoriale.
E’ richiesta la laurea magistrale e un’esperienza comprovata nello sviluppo di progetti che
implichino approcci partecipativi.
Il tetto massimo della spesa prevista € di euro 12.000,00, la durata della prestazione richiesta & di
sei mesi.
Chi fosse interessato deve inviare entro il 22 febbraio 2013 il C.V. sottoscrittp e datato al numero di
fax 0435-408063.
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