Gruppo di azione locale Alto Bellunese

QUADRO 5.5.3.4 Modalita e criteri di attuazione
Tema centrale 3 Nuove opportunita
Linea strategica 3 Azioni per lo sviluppo di nuove attivita economiche sostenibili

in ambito agricolo, artigianale, sociale e culturale

MISURA 111 |Formazione professionale e informazione rivolta agli addetti
dei settori agricolo, alimentare e forestale

AZIONE 1 Interventi di formazione e informazione a carattere collettivo

A. DESCRIZIONE E MOTIVAZIONI

La creazione di opportunita ed esperienze formative finalizzate allo sviluppo del potenziale

umano, mediante il miglioramento delle capacita tecniche, specialistiche, gestionali e impren-

ditoriali degli operatori agricoli, rappresenta un fattore decisivo per il successo della strategia

di sviluppo locale del PSL e della presente linea strategica di intervento: infatti, le prospettive

di sviluppo dell’agricoltura di montagna sono legate anche allo sviluppo della conoscenza, del

potenziale umano, della cultura imprenditoriale.

Inoltre una continua azione di formazione e informazione puo essere in grado di supportare le

trasformazioni, 1 processi di integrazione e le partnership economiche e commerciali da svi-

luppare a livello locale per interconnettere tra di essi 1 diversi settori produttivi.

L’azione, quindi, ha carattere integrativo rispetto alle finalita della linea strategica di inter-

vento e prevede interventi di formazione e informazione a carattere collettivo, realizzati sulla

base di apposite iniziative a prevalente interesse pubblico, che prevedono corsi di formazione

e aggiornamento in presenza, in aula e in campo, e a distanza, nonché interventi di informa-

zione quali conferenze seminari, sessioni divulgative rivolte agli addetti dei settori agricolo,

alimentare e forestale.

Le attivita di formazione e informazione potranno, quindi, interessare aspetti e problematiche

funzionali agli obiettivi di miglioramento della competitivita del settore agricolo e forestale e

di miglioramento dell’ambiente e dello spazio rurale, con particolare riferimento ai seguenti

contenuti:

- gestione sostenibile delle risorse naturali, dell’ambiente e delle aree agro-silvo-pastorali
(sistemi irrigui, energie rinnovabili, protezione del suolo, produzioni ecocompatibili);

- sicurezza alimentare, salute delle piante e degli animali, benessere animale;

- miglioramento della sicurezza sul lavoro;

- innovazioni tecnologiche, risultati di ricerche e sperimentazioni;

- qualita dei prodotti e certificazioni;

- tecnologie per I’informazione e la comunicazione;

- gestione aziendale, management dell’impresa;

- miglioramento delle conoscenze e delle competenze specifiche in materia di gestione
dell’impresa agricola, pratiche agricole rispettose dell’ambiente, corretto uso dei fertiliz-
zanti e dei prodotti per la protezione delle piante, applicazione delle norme obbligatorie in
agricoltura.

B. OBIETTIVI SPECIFICI E OPERATIVI

L’azione ha carattere integrativo e complementare rispetto alle altre misure della presente li-
nea strategica di intervento. Pur facendo riferimento nel PSR per il Veneto 2007-2013
all’obiettivo specifico “1.1. Accrescere le capacita professionali degli imprenditori e degli
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operatori agricoli e forestali”, tuttavia qui essa viene associata agli obiettivi specifici di rife-
rimento delle altre misure collegate al tema centrale del PSL relativo alla creazione di nuove
opportunita imprenditoriali e di lavoro, rispetto ai quali risulta coerente, cio¢ all’obiettivo
“3.3. Favorire la creazione e lo sviluppo delle microimprese” e all’obiettivo “3.5. Sostenere
I’occupazione femminile e/o I’inserimento della donna nel mondo del lavoro”.

In tale contesto, essa persegue 1’obiettivo operativo di creare nuove opportunita formative in
ambito locale, finalizzate a favorire il miglioramento e la qualita delle conoscenze e delle
competenze professionali degli imprenditori agricoli, alimentari e forestali di montagna.

C. FORMULA ATTUATIVA

La selezione delle domande di aiuto avverra sulla base di specifici bandi di accesso e delle
relative graduatorie di merito.

L’attuazione dell’azione avverra nel rispetto delle esigenze di complementarieta e integrazio-
ne dei singoli interventi con gli interventi cofinanziati dal POR Veneto 2007-2013 — Parte
FSE, con specifico riferimento alle condizioni di demarcazione stabilite dal PSR per il Veneto
2007-2013, in particolare nell’ambito del relativo cap. 10 e nelle sezioni dedicate della relati-
va scheda-misura.

D. SOGGETTI BENEFICIARI

Organismi iscritti nell’Elenco regionale degli organismi di formazione accreditati, ai sensi
della legge regionale 9 agosto 2002 n. 19, per I’ambito di attivita in formazione continua.

E. LOCALIZZAZIONE DEGLI INTERVENTI
Ambito territoriale designato.
F. CRITERI DI AMMISSIBILITA

Le iniziative di cui alla presente azione sono rivolte esclusivamente a imprenditori agricoli,
relativi coadiuvanti, partecipi familiari e dipendenti agricoli, detentori di aree forestali e loro
dipendenti.

G. CRITERI DI SELEZIONE

Ai fini della valutazione dei progetti, vengono riconosciuti i seguenti elementi di priorita:
- ricaduta operativa sul territorio degli interventi proposti

- caratterizzazione dell’intervento in base alla tematica trattata

- caratterizzazione dell’intervento in base alla tipologia

- interventi rivolti esclusivamente a operatori donna

- livello di contributo richiesto

- certificazione di qualita

- esperienza specifica organismo di formazione

H. INTERVENTI E SPESE AMMISSIBILI

Sono previste due tipologie di intervento:

- di tipo formativo: corsi di formazione e aggiornamento realizzate in presenza, ¢ a distanza
(con modalita e-learning), della durata minima di 25 ore e massima 200 ore;

- di tipo informativo: conferenze, seminari, sessioni divulgative della durata minima di 8 ore
e massima di 24 ore.

Gli interventi dovranno essere presentati nell’ambito di progetti articolati con riferimento alle

tematiche di cui alla prf. A) della presente scheda.

Sono ammissibili i costi sostenuti per:

135



Gruppo di azione locale Alto Bellunese

attivita di progettazione e coordinamento e realizzazione degli interventi

attivita di docenza e di tutoraggio

noleggio di attrezzature a supporto delle azioni

acquisto e produzione di supporti didattici e informativi strettamente legati agli interventi

. affitto e noleggio di aule e strutture didattiche.

A1 fini della ammissibilita, gli interventi:

f. devono essere realizzati secondo le disposizioni approvate dalla Regione per la Misura
111, Azione 1 del PSR per il Veneto 2007-2013, in particolare per quanto riguarda le
“Disposizioni e prescrizioni operative specifiche” (Bando DGR 199/2008, Misura 111,
punto 6) e gli "Adempimenti amministrativi e organizzativi per la realizzazione degli in-
terventi” (Bando DGR 199/2008, Misura 111, Allegato tecnico);

b. non potranno riguardare:

- corsi o tirocini che rientrano in programmi o cicli normali dell’insegnamento agrosilvi-

colo medio e superiore;

- corsi finalizzati al conseguimento di patenti di mestiere o certificati di abilitazione, quali

ad esempio:

- operatori agrituristici ai sensi della Legge regionale n. 9/1997, art. 4;

- fattorie didattiche ai sensi delle leggi n. 578/1996 e n. 499/1999;

- attivita florovivaistica ai sensi della legge regionale n. 19/1999, art. 3 comma 1;

- operatore pratico di fecondazione artificiale ai sensi della legge regionale n. 44/1986.

- corsi finalizzati al conseguimento dell’autorizzazione all’acquisto e all’impiego di
prodotti fitosanitari.

o oo o

I. LIVELLO ED ENTITA DI AIUTO
L’intensita di aiuto ¢ fino al 100% dell’importo della spesa ammissibile.
L. PRESCRIZIONI ESECUTIVE

Al fine di accedere ai benefici previsti dalla presente azione, il richiedente dovra presentare la
domanda di aiuto entro i termini stabiliti dal bando indetto dal GAL e secondo le modalita
previste dagli “Indirizzi procedurali” generali approvati dalla Giunta regionale, con allegata la
documentazione richiesta.

M.INDICATORI DI OUTPUT/REALIZZAZIONE

Descrizione indicatore Unita di misura Valore target
Partecipanti alla formazione Numero 80
Formazione impartita Ore 625
Interventi formativi Numero 8
Volume degli investimenti attivati Euro 100.000,00

N. INDICATORI DI RISULTATO

Descrizione indicatore Unita di misura Valore target

Partecipanti che hanno terminato con successo Numero 50
una formazione in materia agricola e/o forestale
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